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REZULTATUL FINAL
al concursului de recrutare organizat pentru ocuparea postului contractual vacant de
muncitor necalificat l, studii generale, normăîntreagă, perioadă nedeterminată,

Ia compartimentul Deservire al Bibliotecii Județene„Lucian Blaga” Alba
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Notă:
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Președintelecomisiei de concurs,
prof. Silvan-TheodorStâncel

Rezultatul final al concursului a fost afișatazi, 08 octombrie 2026 Ia ora 1030.
Conform art. 67 alin (1) din HG nr. 1336/28.10.2022, candidatul declarat admis Ia concursul organizat pentru ocuparea

postului contractual vacant este obligat să se prezinte Ia post în termen de maximum 15 zile calendaristice de Ia data afișării
rezultatelor finale.

Prin excepție de Ia aliniatul de mai sus, în urma formulării unei cereri scrise și temeinic motivate, candidatul declarat
„admis” Ia concurs poate solicita, în termen de 3 zile lucrătoare de Ia afișarea rezultatului final al concursului, un alt termen de
prezentare Ia post care nu poate depăși termenul de preaviz prevăzut pentru demisie în Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicată, cu modificările și completările ulterioare, de Ia data afișăriirezultatelor finale ale concursului.

Încazul neprezentării Ia post Ia termenul stabilit Ia alin (1) și În lipsa unei înștiințăripotrivit alin. (2) ale art. 67 din Hotărârii
Guvernului nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, postul este declarat vacant, caz în care se comunică candidatului care a
obținutnota finală imediat inferioară posibilitatea de a ocupa postul respectiv, cu respectarea prevederilor art. 46 alin. (3) din H.G. nr.
1336/28.10.2022, cu modificările și completările ulterioare.
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